






















































































































































































base e della contingenza per ciascuna ora di lavoro ordinario effettivamente prestato di
domenica.
Le maggiorazioni non sono cumulabili la maggiore assorbe la minore.

Stagionalita

1. Oltre alle ipotesi previste dalla normativa di legge e dalla Parte Il del presente CCNL si considerano
aziende di stagione anche quelle che osservano, nel corso dell'anno, uno o pill periodi di chiusura al
pubblico, nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.
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Verbale Integrativo
all’accordo per il rinnovo del CCNL Area Alimentazione-Panificazione

PREMESSO CHE

e In data 6 dicembre 2021 le scriventi Organizzazioni di categoria hanno sottoscritto I'Accordo di
rinnovo del CCNL Area Alimentazione-Panificazione.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

1) In tutte le ipotesi in cui allinterno della Parte | del CCNL Area Alimentazione-Panificazione ricorre
I'espressione “Retribuzione globale di fatto” le Parti hanno inteso indicare i seguenti istituti
retributivi: retribuzione tabellare cosi come conglobata all’art. 32 del CCNL, eventuali scatti di
anzianitd, eventuali trattamenti economici individuali comunque denominati (es. superminimi
individuali, aumenti individuali, aumenti ad personam etc..).

2) |l presente Verbale Integrativo costituisce parte integrante dell’accordo per il rinnovo del CCNL 6
dicembre 2021 per i dipendenti dell’Area alimentazione-Panificazione.

Roma, 31 gennaio 2022
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Verbale di recepimento dell’Accordo Interconfederale del 17 dicembre 2021 nel CCNL Area
Alimentazione-Panificazione

In data 31 gennaio 2022 si sono incontrate le organizzazioni datoriali CNA Agroalimentare,
CONFARTIGIANATO Alimentazione, CASARTIGIANI, CLAAI e le organizzazioni sindacali dei lavoratori
FLAI-CGIL, FAI-CISL e UILA-UIL che hanno convenuto sul presente Verbale di recepimento.

PREMESSO CHE

¢ In data 6 dicembre 2021 le scriventi organizzazioni di categoria hanno sottoscritto I’Accordo di
rinnovo del CCNL Area Alimentazione-Panificazione.

e Indata 17 dicembre 2021 le Confederazioni CNA, Confartigianato imprese, Casartigiani, Claai insieme
a CGIL, CISL e UIL hanno sottoscritto un Accordo Interconfederale condividendo la necessita di far
crescere, integrare e consolidare il sistema della bilateralita concordando sulla necessita di
implementare il sistema di risorse e mezzi necessari per consentire un adeguamento e un
rafforzamento delle prestazioni a favore delle imprese e dei lavoratori, nonché I'avvio di un percorso
di consolidamento, semplificazione e armonizzazione di tutti i rami della bilateralita artigiana.

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

1) L’Accordo Interconfederale del 17 dicembre 2021 si intende integralmente recepito all’interno del
CCNL Area Alimentazione-Panificazione e pertanto ne costituisce parte integrante con decorrenza
dal 1° gennaio 2022.

2) Le Parti anche alla luce del sopravvenuto Accordo interconfederale del 2021 siimpegnano ad avviare
un tavolo tecnico per la stesura del testo definitivo del CCNL Area Alimentazione-Panificazione.

Roma, 31 gennaio 2022
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